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Tool: Sway

https://sway.com/

Kurzbeschreibung

Erstellen und Teilen von interaktiven Berichten, Prasentationen, persénlichen Geschichten und mehr.
Es gibt viele verschiedene Templates / Designs, zwischen denen frei gewahlt werden kann. Sway ist
Teil der Microsoft-Office-Reihe. Eine Sway-Prasentation wird auf den Servern von Microsoft
gespeichert und mit dem Microsoft-Konto des Erstellers verbunden.

Uberblick

Typ Webanwendung und Handy-App
Aufwand Mittel bis hoch

Geeignet fur  |Prasentationen, Dokumentation
Preis kostenlos; Registrierung erforderlich
Sprache Deutsch / Englisch
Betriebssystem|Beliebig

Einsatzszenarien

Sehr schon fur die Erstellung von Berichten. Grafiken, pdfs, Videos lassen sich ,,einbauen”. Der
Zwischenbericht des Learning Lab entstand beispielsweise mit Sway und kann hier:
https://sway.com/pZ6)XixjCDNFIE7X eingesehen werden.

Weiterfuhrende Links

e Link 1
e Link 2

Erfahrungen

Haben Sie dieses Tool ausprobiert? Falls ja, dann hinterlassen Sie hier doch einen kurzen
Erfahrungsbericht und bewerten Sie wie gut lhnen das Tool gefallen hat.
{(rater>id=1|name=tools:sway|type=rate|trace=user|headline=0ff)}

~~DISCUSSION|Erfahrungsberichte~~
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